
Período T Disciplinas CH
LIDERANÇA E GESTÃO 66

ÉTICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL 66

CONTABILIDADE GERAL 66

LEITURA E PRODUÇÃO ACADÊMICA 66

GESTÃO DA TECNOLOGIA 66

TECNOLOGIA EMERGENTE E PROTAGONISMO 66

ATIVIDADE DE EXTENSÃO I 20

PRIMEIROS SOCORROS 66

MODELAGEM DE NOVOS NEGÓCIOS 66

GOVERNANÇA E COMPLIANCE 66

FUNDAMENTOS DE MARKETING 66

BUSINESS ANALYTCS 66

BIOSSEGURANÇA 66

ATIVIDADE DE EXTENSÃO II - GST HOSPITALAR 60

HUMANIZAÇÃO HOSPITALAR 66

DIREITO APLICADO À SAÚDE 66

GESTÃO DA QUALIDADE 66

HIGIENE, SEGURANÇA E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO 66

POLÍTICAS PÚBLICAS EM SAÚDE 66

SERVIÇOS DE FARMÁCIA E NUTRIÇÃO HOSPITALAR 66

ACREDITAÇÃO HOSPITALAR 66

ATIVIDADE DE EXTENSÃO III - GST HOSPITALAR 60

GESTÃO DE PROCESSOS HOSPITALARES 66

CONVÊNIOS, CONTRATOS E LICITAÇÕES 66

COMPLIANCE E AUDITORIA HOSPITALAR 66

PSICOLOGIA EM SAÚDE 66

ELETIVA 66

ATIVIDADE DE EXTENSÃO IV - GST HOSPITALAR 60

HOTELARIA E ARQUITETURA HOSPITALAR 66

CONTABILIDADE GERENCIAL 66

LOGISTICA EM SAÚDE 66

PLANEJAMENTO E PREVENÇÃO DE EMERGÊNCIA 66

SOCIEDADE, CULTURA E CONTEMPORANEIDADE 66

ATIVIDADE DE EXTENSÃO V - GST HOSPITALAR 60

SAÚDE COLETIVA 66

EPIDEMIOLOGIA 66

GESTÃO DE CUSTOS 66

GESTÃO ESTRATÉGICA E NEGÓCIOS EM SAÚDE 66
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