
Período T Disciplinas CH

1 Fundamentos de Gestão Empresarial 66

1 Tecnologia Emergente e Protagonismo 66

2 Teoria das Organizações 66

2 Contabilidade Geral 66

2 Leitura e Produção Acadêmica 66

3 Construção do Pensamento 66

3 Gestão Estratégica de Pessoas 66

3 Matemática Aplicada 66

4 Contabilidade de Custos 66

4 Estruturas e Processos Organizacionais 66

4 Modelagem de Novos Negócios 66

4 Atividade de Extensão I 20

5 Atividade de Extensão II - ADMINISTRAÇÃO 60

5 Comportamento Organizacional 66

5 Análise Econômica de Mercado 66

6 Fundamentos de Marketing 66

6 Estatística Aplicada 66

6 Contabilidade Gerencial 66

7 Atividade de Extensão III - ADMINISTRAÇÃO 60

7 Planejamento e Gestão Estratégica 66

7 Processos Decisórios nas Organizações 66

7 Matemática Financeira 66

8 Gestão de Serviços 66

8 ELETIVA 66

9 Atividade de Extensão IV - ADMINISTRAÇÃO 60

9 Orçamento Empresarial 66

9 Marketing Digital 66

10 Logística Empresarial 66

10 Metodologia Científica 66

10 Gestão de Competência do Empreendedor 66
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11 Atividade de Extensão V - ADMINISTRAÇÃO 60

11 Mercado Financeiro e de Capitais 66

11 Gestão Estratégica da Qualidade 66

12 Motivação, Liderança e Gestão de Equipes 66

12 Administração da Produção 66

12 Business Analytcs 66

13 Gerenciamento de Projetos 66

13 Governança e Compliance (ESG) 66

13 Tecnologia e e-comerce 66

14 Finanças Corporativas 66

14 Consultoria Organizacional 66

15 Trabalho de Conclusão de Curso em Administração (TCC) 66

15 Economia Internacional e Comércio Exterior 66

16 Sociedade, cultura e contemporaneidade 66

16 Gestão Pública 66
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